Governo do Distrito Federal

Secretaria de Estado de Educac@o do Distrito Federal

ACORDO DE COOPERAGAO N2 06/2023,
QUE ENTRE SI CELEBRAM O DISTRITO
FEDERAL, POR MEIO DA SECRETARIA
DE ESTADO DE EDUCAGAO DO
DISTRITO FEDERAL - SEEDF, E
O INSTITUTO PARA
DESENVOLVIMENTO DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE PELA CULTURA E
ESPORTE - IDECACE.

PROCESSO SEI N2 00080-
00088118/2023-68

O DISTRITO FEDERAL, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO — SEEDF, com
sede nesta Capital, no Setor Comercial Norte - SCN, Quadra 6, Conjunto A, Bloco B, Ed. Venancio 3000, CEP:
70297-400 - Brasilia/DF, CNPJ n 00.394.676/0001-07, doravante denominada ADMINISTRAGAO PUBLICA, neste
ato representado por HELVIA MIRIDAN PARANAGUA FRAGA, na qualidade de Secretdria de Estado de Educacgdo
do Distrito Federal, brasileira, residente e domiciliada nesta Capital, portadora da Cl n2 963428 — SSP/DF e do CPF
n2 334.825.351-91, nomeada pelo Decreto de 14 de julho de 2021, publicado no DODF - Edi¢do Extra n2 59-A, de
14/07/2021, com delegacdo de competéncia conferida pelo Decreto n2 21.396, de 31/07/2000, e o INSTITUTO
PARA DESENVOLVIMENTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE PELA CULTURA E ESPORTE - IDECACE, doravante
denominado ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, inscrito no CNPJ n2 n? 07.439.731/0001-87, com sede na TR
SCES, Trecho 2, Conjunto 01 — Asa Sul, Brasilia/DF, Cep: 70.200-002, telefones: (61)3386-7087 , e-
mail: wilson@idecace.org.br, neste ato representado por WILSON ALVES CARDOSO, na qualidade
de Representante Legal, brasileiro, portador da cédula de identidade RG n2 23.126.698-4 SSP/SP, inscrito no
CPF sob 0 n2127.457.298-37, resolvem celebrar o presente Acordo de Cooperagdo, regendo-se pelo disposto na
Lei Nacional Complementar n2 101, de 04/05/2000, nas leis orgamentarias do Distrito Federal, na Lei Nacional n2
13.019, de 31/07/2014, no Decreto Distrital n2 37.843, de 13/12/2016, e demais atos normativos aplicéveis,
mediante as clausulas seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Este instrumento tem por objeto a implementa¢do do Programa de Desenvolvimento Humano,
em Brasilia/DF, por meio do esporte educacional, a ser executado na QE 38, Area Especial D, Guara Il, conforme
detalhamento contido no Plano de Trabalho (118106618), aprovado pela autoridade competente da Secretaria
de Estado de Educagdo do Distrito Federal — SEEDF (118110679).

CLAUSULA SEGUNDA - RECURSOS



Este instrumento n3o envolve transferéncia de recursos financeiros da ADMINISTRACAO
PUBLICA para a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL.

CLAUSULA TERCEIRA — COMPARTILHAMENTO PATRIMONIAL

O objeto deste instrumento ndo envolve a celebragdo de comodato, doagdo de bens ou outra
forma de compartilhamento de recurso patrimonial da ADMINISTRACAO PUBLICA.

CLAUSULA QUARTA - PRAZO DE VIGENCIA E EFICACIA

4.1 — Este instrumento terd vigéncia a contar de 15 de agosto de 2023 até 15 de maio de 2024.

4.2 — A vigéncia podera ser alterada mediante termo aditivo, conforme consenso entre os
participes, ndo devendo o periodo de prorrogagdo ser superior a 60 (sessenta) meses.

4.3 — A vigéncia poderd ser alterada por prorrogacio de oficio, quando a ADMINISTRACAO
PUBLICA der causa a atraso na execuc¢do do objeto, limitada ao periodo do atraso. A prorrogacdo de oficio sera
formalizada nos autos mediante termo de apostilamento, com comunica¢io 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL.

4.4 — A eficacia deste instrumento fica condicionada a publicagdo do seu extrato no Didrio Oficial
do Distrito Federal — DODF, a ser providenciada pela ADMINISTRACAO PUBLICA até 20 (vinte) dias apds a
assinatura.

CLAUSULA QUINTA — RESPONSABILIDADES

5.1 — S50 responsabilidades da ADMINISTRAGAO PUBLICA:

5.1.1 — Acompanhar a execugdo da parceria e zelar pelo cumprimento do disposto neste
instrumento, na Lei Nacional n? 13.019, de 31/07/2014, no Decreto Distrital n? 37.843, de
13/12/2016, e nos demais atos normativos aplicaveis, em sistematica de monitoramento e
avaliagdo que funcionara da seguinte forma:

5.1.1.1 - A fiscalizagdo da execugdo da Parceria dar-se-4 mediante o
acompanhamento do Gestor da Parceria, da Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo e do setor responsavel pela apreciagdo técnica dos resultados alcangados.

5.1.1.2 - Os procedimentos para a realizagdo dessa fiscalizagdo sao:

5.1.1.2.1 - Visitas periédicas a OSC, in loco, pelo Gestor da Parceria e da
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, para verificar e acompanhar a
prestacdo do servigo, conforme aprovado no Plano de Trabalho;

5.1.1.2.2 - Emissdo de relatérios sobre a execugdo do objeto pela OSC,
informando aspectos e considerages gerais da prestagdo do servigo e as
acoes e providéncias adotadas;

5.1.1.2.3 - Apresentagdo pela OSC da lista de profissionais capacitados,
informando sua identificagdo e datas de atendimento, acompanhadas,



sempre que possivel de registros de imagem e video, bem como as
providéncias de encaminhamento adotadas;

5.1.1.2.4 - Verificagdo dos documentos (notas e comprovantes ficais e
recibos) apresentados pela OSC, quando for o caso, por ocasido da prestagdo
de contas, a partir das despesas pactuadas no Plano de Trabalho aprovado;

5.1.1.2.5 - Apresentacgdo pela OSC de relatério de execugdo do objeto, anual
e final;

5.1.1.2.6 - Emissdo de relatdério de achados pela Comissao de Monitoramento
e Avaliagdo.

5.1.1.2.7 - A presente analise ndo exime essa Parceria da fiscalizagdo exercida
pelos demais érgaos de Controle, aos quais tanto a Organizagao da Sociedade
Civil como a Administragdo Publica estdo sujeitas, em decorréncia da
celebragdo deste Acordo.

5.1.2 — Devera realizar visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria,
tendo em vista que o objeto da parceria refere-se a servigos de EDUCACAO, podendo
notificar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, com antecedéncia em relacdo a data da
visita.

5.1.3 — Assumir ou transferir a terceiro a responsabilidade pela execugdo do objeto da
parceria, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade.

5.1.4 — Divulgar o objeto da parceria nos termos da legislagdo, mediante procedimentos
definidos conforme seu juizo de conveniéncia e oportunidade, incluida a seguinte forma:

“ACORDO DE COOPERAGAO: DISTRITO FEDERAL / SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO — SEEDF
X INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE PELA CULTURA E ESPORTE -
IDECACE"

5.1.5 — Zelar para que ndo haja compartilhamento de recurso patrimonial da
ADMINISTRACAO PUBLICA na execugdo da parceria, tendo em vista que ndo ocorreu
chamamento publico no caso concreto.

5.1.6 — Apreciar os Relatdrios de Acompanhamento, Controle e Avaliagdo do Acordo de
Cooperagdo, encaminhados semestralmente pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, bem
como o Relatério de Cumprimento das Responsabilidades do Acordo de Cooperagdo, a ser
apresentado ao final do ajuste pelos referidos Institutos.

5.2 — Sd0 responsabilidades da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

5.2.1 — Apresentar 8 ADMINISTRAGCAO PUBLICA, no ato da assinatura deste instrumento, os
seguintes documentos: cépia do estatuto registrado e suas alteragGes; inscrigdo no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, emitida do site da Secretaria da Receita Federal do Brasil,
bem como a documentagdo constante no art. 18, e incisos, e no art. 29, § Unico, do Decreto
Distrital n2 37.843, de 13/12/2016, indispensaveis para a formalizagdo da avenga.

5.2.2 - Executar o objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabalho, observado o
disposto neste instrumento, na Lei Nacional n2 13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto
Distrital n2 37.843, de 13 de dezembro de 2016 e nos demais atos normativos aplicaveis.



5.2.3 — Com exceg¢do dos compromissos assumidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA neste
instrumento, responsabilizar-se por todas as providéncias necessarias a adequada execugado
do objeto da parceria, inclusive por:

5.2.3.1 - Contratagdo de 01 (um) gestor, 01 (um) coordenador administrativo 05
(cinco) profissionais de Educagao Fisica e 05 (cinco) estagiarios;

5.2.3.2 - Disponibiliza¢do de 1 (uma) plataforma digital;

5.2.3.3 - Implementar o Programa de Desenvolvimento Humano em 05 (cinco)
Centros de Iniciagdo Desportiva (CIDs) da Coordenagdo Regional de Ensino do Guar3;
e

5.2.3.4 - Realizar 01 (um) evento esportivo em cada um dos 05 (cinco) CIDs
beneficiarios.

5.2.4 — Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo regular pagamento de todos os encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execu¢do do objeto da
parceria.

5.2.5 — Responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL pelo
gerenciamento administrativo e financeiro necessdrio ao cumprimento dos seus
compromissos na execugdo da parceria.

5.2.6 — Permitir o livre acesso dos agentes da ADMINISTRAGAO PUBLICA, do controle interno
e do Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas a
execuc¢do desta parceria, bem como aos locais de execugdo do objeto.

5.2.7 — Apresentar o Relatério de Cumprimento das Responsabilidades do Acordo de
Cooperagdo no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia deste instrumento.

CLAUSULA SEXTA — ALTERAGAO DO ACORDO DE COOPERAGAO

6.1 — Este instrumento podera ser alterado mediante consenso entre os participes ou de oficio
pela ADMINISTRAGAO PUBLICA, nas hipéteses admitidas pela legislag3o.

6.2 — As alteragGes serdo realizadas por meio de Termo de Apostilamento, quando se referirem
a modificagdes em itens do Plano de Trabalho, ou por Termo Aditivo, nas demais hipdteses.

6.3 — As alteragdes serdo divulgadas nas hipdteses em que ocorrerem por termo aditivo,
mediante publicagdo de seu extrato no Diario Oficial do Distrito Federal.

CLAUSULA SETIMA — RELATORIO DE CUMPRIMENTO DAS RESPONSABILIDADES

7.1 — AORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL apresentard o Relatério de Cumprimento das
Responsabilidades do Acordo de Cooperagdo, no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia deste
instrumento, prorrogavel por 15 (quinze) dias, a critério do administrador publico.

7.2 — O Relatdrio de Relatério de Cumprimento das Responsabilidades devera conter:

| — descrigdo das agdes desenvolvidas para a execugdo do objeto, para demonstrar o alcance
dos resultados esperados.

Il — documentos de comprovagdo da execugdo do objeto, tais como: relatdrios sobre a
execuc¢do de recursos humanos e materiais; processamento dos dados dos estudantes na



plataforma digital e aplicativos; clipping; emissdo de relatérios com os resultados dos
estudantes; pesquisa de satisfagdo; relatdrios e simulas dos eventos esportivos; fotografias;
videos, etc.

Il - documentos de comprovagdao do cumprimento de suas responsabilidades quanto aos
direitos intelectuais dos bens decorrentes da execu¢do da parceria.

7.3 — A competéncia para a apreciagdo do Relatério de Cumprimento das Responsabilidades é
da autoridade competente para celebrar a parceria, com possibilidade de delegagdo.

7.4 — Caso o cumprimento das responsabilidades ja esteja comprovado no processo pela
existéncia de documentagdo suficiente apresentada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou pelo teor de
documento técnico oficial produzido pela ADMINISTRAGAO PUBLICA atestando a execucdo do objeto, o
administrador publico poderd decidir pelo imediato arquivamento do processo, sem necessidade de
apresentac¢do do Relatério de Cumprimento das Responsabilidades.

7.5 — A apreciagdo do Relatério de Cumprimento das Responsabilidades ocorrerd no prazo de
até 150 (cento e cinquenta) dias, contados da data de sua apresentacdo a ADMINISTRACAO PUBLICA
pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

7.5.1 -0 prazo de analise podera ser prorrogado, mediante decisdo motivada.
7.5.2 — O transcurso do prazo sem que o relatério tenha sido apreciado:

| —n3o impede que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, participe de chamamentos
publicos ou celebre novas parcerias;

Il = ndo implica impossibilidade de sua apreciagdo em data posterior ou vedagdo a
gue se adotem medidas saneadoras ou punitivas pela inexecugdo do objeto.

7.6 — Caso o Relatério de Cumprimento das Responsabilidades e o conjunto de documentos
existentes no processo ndo sejam suficientes para comprovar a execugdo do objeto da parceria, a
ADMINISTRACAO PUBLICA podera decidir pela aplicagdo das san¢des previstas na Lei Nacional n2 13.019, de
31/07/2014, no Decreto Distrital n2 37.843, de 13/12/2016, ou pela adogdo de outras providéncias previstas em
legislagdo especifica, garantida a oportunidade de defesa prévia.

7.7 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deverd manter a guarda dos documentos originais
relativos a execugdo da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da apresentagdo
do Relatério de Cumprimento das Responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

8.1. A ADMINISTRACAO PUBLICA e a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se comprometem a
proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da
pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, garantindo que:

8.1.1. O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas nas
hipéteses dos arts. 79, 11 e/ou 14 da Lei n2 13.709, de 14/08/2018, as quais se submeterdo
0s servigos, e para propésitos legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular.

8.1.2. O tratamento seja limitado as atividades necessarias para o alcance das finalidades do
objeto do ajuste ou, quando for o caso, ao cumprimento de obrigacdo legal ou regulatoria,
no exercicio regular de direito, por determinagdo judicial ou por requisicdo da Autoridade
Nacional de Prote¢do de Dados - ANPD.

8.1.3. Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais indispensaveis a propria
execu¢do do objeto, aquela serd realizada mediante consentimento dos titulares e



apds prévia aprovacdo da ADMINISTRACAO PUBLICA, responsabilizando-se a
Contratada pela obtengdo e gestdo das informagdes. Os dados assim coletados sé poderdo
ser utilizados na execugdo dos servigos especificados neste Acordo de Cooperagdo e, em
hipétese alguma, poderdo ser compartilhados ou utilizados para outras finalidades.

8.1.3.1. Eventualmente, podem as partes convencionar que a ADMINISTRACAO
PUBLICA sera responsavel por obter o consentimento dos titulares.

8.1.4. Os sistemas que servirdo de base para armazenamento dos dados pessoais coletados,
seguem um conjunto de premissas, politicas, especificagdes técnicas, devendo estar
alinhados com a legislagdo vigente e as melhores praticas de mercado.

8.1.5. Os dados obtidos em razdo deste Acordo de Cooperagdo serdo armazenados em um
banco de dados seguro, com garantia de registro das transagGes realizadas na aplicagdo de
acesso (log), adequado controle baseado em fungdo (role based access control) e com
transparente identificagdo do perfil dos credenciados, tudo estabelecido como forma de
garantir inclusive a rastreabilidade de cada transagdo e a franca apuragdo, a qualquer
momento, de desvios e falhas, vedado o compartilhamento desses dados com terceiros.

8.1.5.1. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE ClIVILse compromete a ndo realizar
transferéncia internacional de dados pessoais, sem autorizacdo expressa da
ADMINISTRACAO PUBLICA, a qual sera precedida de anélise quanto ao cumprimento
das determinagdes  constitucionais e legais autorizadoras do referido
compartilhamento.

8.2. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL dara conhecimento formal aos seus empregados das
obrigacGes e condi¢Ges acordadas nesta cldusula, inclusive no tocante a Politica de Privacidade da
ADMINISTRAGAO PUBLICA.

8.3. O eventual acesso, pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, as bases de dados que
contenham ou possam conter dados pessoais ou segredos de negécio, implicard para a Contratada e para seus
prepostos — devida e formalmente instruidos nesse sentido — o mais absoluto dever de sigilo, no curso do
presente Acordo de Cooperagdo e pelo prazo de até 10 (dez) anos contados de seu termo final.

8.4. As partes cooperardo entre si no cumprimento das obrigagdes referentes ao exercicio dos
direitos dos titulares previstos na Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais - LGPD e nas leis e nos regulamentos
de protegdo de dados em vigor e, também, no atendimento de requisicGes e determinagbes do Poder Judicidrio,
Ministério Publico e érgdos de controle administrativo.

8.5. Uma parte deverd informar a outra, sempre que receber uma solicitagdo de um titular de
dados, a respeito de dados pessoais da outra parte, abstendo-se de responder qualquer solicitagdo, exceto nas
instrugdes documentadas ou conforme exigido pela Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais - LGPD, leis e
regulamentos de protecdo de dados em vigor.

8.6. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL manterd contato formal com a ADMINISTRACAO
PUBLICA, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas da ciéncia da ocorréncia de qualquer incidente que implique
violagdo ou risco de violagdo de dados pessoais de que venha a ter conhecimento ou suspeita, devendo a parte
responsavel, em até 10 (dez) dias corridos, tomar as medidas necessarias.

8.7. A critério da ADMINISTRACAO PUBLICA, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL poderé ser
provocada a colaborar na elaboragdo do relatério de impacto a protecdo de dados pessoais, conforme a
sensibilidade e o risco inerente do objeto deste Acordo de Cooperagdo, no tocante a dados pessoais.

8.8. Encerrada a vigéncia do Acordo de Cooperagdo ou declarada a desnecessidade de manter
acesso ou uso dos dados pessoais, sensiveis ou ndo, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL interrompera
o tratamento e, no prazo de 30 (trinta) dias, na forma determinada pela SEEDF, eliminarda completamente
os dados pessoais e todas as suas cépias porventura existentes (em formato digital, fisico ou outro), salvo quando



necessitar manté-los para cumprimento de obrigagao legal ou outra hipétese prevista na Lei Geral de Protegdo
de Dados Pessoais - LGPD.

8.9. Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme estabelecido neste
Acordo de Cooperagdo e, também, de acordo com o que dispde a Sec¢do Ill do Capitulo VI da Lei Geral de Protegdo
de Dados Pessoais - LGPD.

8.10. O tratamento dos dados pessoais devera observar a boa-fé e os principios elencados no
art. 62 da Lei n2 13.709, de 14/08/2018.

CLAUSULA NONA — SANCOES

A execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com este instrumento, com o
disposto na Lei Nacional n? 13.019, de 31/07/2014, no Decreto Distrital n2 37.843, de 13/12/2016, ou nas
disposig®es normativas aplicaveis pode ensejar aplicagio 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, garantida prévia
defesa, das sangbes previstas nesses diplomas normativos.

CLAUSULA DECIMA — DENUNCIA OU RESCISAO

10.1 - Fica facultada aos participes a denuncia do instrumento, a qualquer tempo, devendo a
outra parte ser comunicada no prazo minimo de 60 (sessenta) dias.

10.2 — A ADMINISTRAGAO PUBLICA podera rescindir o instrumento da parceria em caso de
inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas ou o descumprimento do disposto na Lei n2 13.019, de
31/07/2014, no Decreto Distrital n2 37.843, de 13/12/2016, garantida a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, a
oportunidade de defesa.

10.3 — A rescisdo enseja a imediata adogdo das medidas cabiveis ao caso concreto, tais como a
aplicacdo de sangdes previstas neste instrumento e a instauragdo de sindicancia ou de processo administrativo
disciplinar, conforme a peculiaridade dos fatos que causaram a necessidade de rescisao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — CUMPRIMENTO AO DECRETO DISTRITAL N2 34.031/2012

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a
Corrupgdo, por intermédio do telefone 0800.6449060 (Decreto n°34.031/2012).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FORO

Nos casos em que ndo for possivel solugdo administrativa em negociagcdo de que participe o
orgdo de assessoramento juridico da Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federal - SEEDF, fica eleito o
Foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer duvidas ou conflitos decorrentes da parceria.

Pela ADMINISTRAGAO PUBLICA:



HELVIA MIRIDAN PARANAGUA FRAGA

Secretdria de Estado de Educagdo do Distrito Federal

Pela ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL:

WILSON ALVES CARDOSO

Representante Legal

TESTEMUNHAS:

1. ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA CARDOSO - CPF: 078.546.876-50
2. GREICE PEIXOTO ALVES - CPF: 721.180.911-68
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